BURDUR BELEDIYES]
iC DENETIM YONERGES]
BIRINCI BOLUM
Genel Hiikiimler

Amag ve Kapsam:

Madde 1- (1) Bu Ydanerge, Burdur Belediyesi I¢ Denetim Birimi Baskanhigi'nin
isleyisi ve yonetimini, Ust Yéneticinin i¢  denetime  iligkin gorev  ve  yctkileri ile
sorumluluklariy, I¢ Denetim Birimi Baskant ve {¢ Denetgilerin gorev, vetki ve sorumluluklari
ile ¢altsma usul ve esasarmi, denctlenen birim ve personelinin sorumluluklarint diizenler.

Hukuki Davanak;

Madde 2- (1) Bu Yonerge. I¢ Denetgilerin Calisma Usul ve Lsaslart 1lakkinda
Yoncetuneligin 13 dnctt maddesi uyariea hazirlanmustr,

(2) Bu Yoncergenin hazirlanmasinda anilan Yonctmelik ve ¢ Denetim Koordinasyon
Kurulunun 10.09.2013 tarih ve 7 sayih karan ile yenilenerek yaymlanan Kamu I¢ Denetim
Rehberinden yvararlanilmistir.

Tanmmlar:

Madde 3 — Bu Yonergede gegen:

a) Kanun: 5018 Sayi Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununu.

b) Yanetmelik: I¢ Dencteilerin Calisma Usual ve Esaslart Hakkida Yonetmeligi.

¢) Yonerge: Bu Yonergevi.

¢) Kurul: [¢ Denctim Koordinasyon Kurulunu.

d) Sertifika: Kamu I¢ Denetei Sertifikasini,

¢) Kurum: Burdur Beledivesini.

1) Ust Yonetici: Burdur Beledive Baskanin,

g) I¢ Denetim Birimi: I¢ Denetim Birimi Bagkani ve i¢ denetgiler ile ihtivaca gore
diger personelden olugan organizasyonu.

8) Birim: [¢ Denetim Birimini.

h) Baskanhik: I¢ Denetim Birimi Bagkanhgini.

1) I¢ Denetim Birimi Bagkant: Ust yonetiel tarafindan goreviendirilen ve i¢ denctim
faaliyetinin yonetiminden sorumlu olan i¢ denetgiyi.

i) Q¢ Denetei: Bu Yonerge ve ilgili mevzuat ¢er¢evesinde kurumun i¢ denetim
faaliyetlering gergeklestirmekle sorumlu her diizeyde sertifika sahibi t¢ denetgilert,

i) ¢ Denetim: Belediyenin ¢ahymalarma deger katmak  ve  gelistirmek  i¢in
kaynaklarin ckonomiklik, ctkililik ve verimlilik esaslarma gbre yonetilip yonetilmedigini
degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel giivence saglama ve

damgmanhk taalivetini.



k) Denetim Gozetim Sorumlusu: [er i¢ denetim faalivetinin denctim standartlarina
uveun olarak  planlunmasi. viirddihnesi ve raporlanmasimt gézetmek amacivia Baskan
tarafindan géreviendirilen ¢ denctgivi.

I) Kalite Giivencee ve Gelistirme Programe: [¢ Denetim Koordinasyon Kurulunea ve
ig denctim biriminee ileili kamu idaresinde yiiriitiilen i¢ dencetim faalivetinin, tim yonleriyle
degerlendirilmesic ¢ denctimin tanmuina,  denetim standartlarma ve  etik kurallara
uyeunlugunun incelenmesi ve eelistirilmesine iliskin program,

m) Denetim Rehberleri: I denctim faalivetine iliskin  olarak ¢ Denetim
Koordinasyon Kurulu tarafindan ¢ikarlan ve kamu idarelerinin ic denctim birimlerinee
hazirlanacak denetim rehberlerine esas teskil eden rehberleri.

n) Denetim Standardare: Uluslararast i¢ denctim mesleki uyveulama standartlarn ile
uvumlbu olarak 1¢ Denctim Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenen Kamu ¢ Denctim
Standartlarin.

0) Etik Kurallar: Uluslavarasy genel kubul gérmiiy ek kurallarla uvumlu olarak g
Denetim Koordinasyon Kuralu taralindan belirlenen ve l¢ denetgilerin uymalarr gereken
Mesiek Ahlak Kuralkarin,

4) Dy Degerlendirme: f¢ denctim faalivetlerining denctim standartan  ve ctik
Kuralfara uy gunlugunun. busarih uygulama drneklerini kullanna diizevi ile etkinliginin ve
verimliliginin belivlenmesi amacivla fe Denetim Koordinasvon Kurulu tarafindan eili idare
digmdan belirlenceek nitelikli ve bagimsiz diy degerlendirme uzmuanlurindan olugan bir ckip
taralimdan en az bes vilda bir defa viiritilnmesi gereken galismalar,

P) Risk Yanetimi: Risklerin wnimlanmasi, degerlendirilmesi ve etkisinin kabul

cdiledilir bir sevivede wtulubilmesi igin eerekli kontrollerin uyeulanmast. vozden gegirilmesi
ve raporlanmasin saglavan yvonetimi,

r) Mali Denetim: Kurumun eclir, gider. varhk ve vitkiimliliklerine iligkin hesap ve
slemlerinin dogrulugunun, mali sistem ve tablolaram gtvenilirhigini degerlendirilmesing.

s) Uygunluk Denetimi: Kurumun aaliyet ve islemlerinin ileili kanun, vk,
vonetmelik ve diger mevzuata vy gunlugunun incelenmesini.

s) Performans Denetimi: Yonctimin biitiin kademelerinde gereeklestivilen faalivet ve
ilemlerin planfanmasi oyeulanmast ve kontroli asamalarndaki etkilitiginin,
ckonomikliginin ve verimliliginin degerlendirilmesini,

t) Sistem Denetimiz Denetlenen birim faalivetlerinin ve i¢ kontrol sisteminin:
orgamzasyon vapisina katks saglavier bir vaklasimla analiz edilmesi. cksikliklerinin tespit
edilmestc kalite ve uy gunfugunun aragtihmast. Kaynaklarm ve uveulama vontemlerin

veterliliginin ol¢tilmest surctivie degerlendirilmesini.

[ §]



u) Bilgi Teknolojileri Denetimi: - Kurumun — sahip  oldugu bilgi teknolojisi
kaynaklarmm: giivenlik alunda olup olmadigimm. verilerin bitiinligiingn ve dogrulugunun
degerlendirilmesini,

it} Nesnel Giivence Saghama: Kurumun risk vonetimi ile kontrol ve vonetim
stireglerinin: etkin bir gekilde isledigine. tretilen bilgilerin dogruluguna ve tamhgina,
taaliyetlerm ctkili. ckonomik. verimli ve mevzuata uvgun bir sekilde cergekleytirildigine,
varhikariin korunduguna dair kurum igine ve kurum disina veterli elivencenin verilmesini.

v) Damgmanhk Faaliveti: Kapsami ve igerigi idure ile ortakiasa belirlenen, idarenin
hedetlermi gergeklestimeye vonelik faalivetlerinin ve islem siireclerinin sistematik ve diizenli
bir bigimde degerlendivilmesi ve gelistirilmesi ile idarenin vonetinm. risk vonetimi ve ¢
Kontrol siireglerinin ivilestivilmesine ve kurum faalivetlerine katma deger ilavesi amuacini
giiden ve g denctgilering soz konusu siirece iligkin vonetsel sorumluluk  almaksizin
cergeklesurdiklert faalivetler.

¥) Denctim Raporu: i dencteiler tarafindan vapilan uygunluk. performans, mali,
bilei teknolojisi ve sistem denetimi Taaliy etleri sonucunda dizzenlenen ve denetim caligmasina
iigkin gorisiin aciklandigr raporu.

7) Damismanhk ve inceleme Raporu: Damiymanhk faaliyetleri kapsaninda yaptlan
incelemeler ve arayurmalar sonucunda. *Danismanlik Raporu™ ile denetim esnasinda rastlanan
volsuzluk ve usulstizlikerin bildirilmesine iliskin olarak vapilan incelemeler sonucunda, ¢
Denetgiler tarabimdan diizenlenen “Inecleme Raporunu.

Ifade eder.

IKINCE BOLUM
f¢ Denctimin Amaer, Kapsami ve Standartlar

f¢ Denetimin Amact

Madde 4- I¢ denetin taaliveti: kurumun fualiyetlerinin amag ve politikalura. kalkinma
planima. programiara. stratejik planlura. performans programlarina ve mevzuata uygun olarak
planlanmasine ve yiritilmesini: kaynaklanm etkili, ckonomik ve verimli kullaniimasini:
bilgilerin gtivenilirligini. biitiinftiginii ve zamanida elde cdilebilirliging saglamayt amaglar.

i¢ Denetimin Kapsann

Madde 5- Kuramun tiim islem e faalivetleri i¢ denctim kapsammdadir. Bu
denetimler risk diizevi esus almarak  sistematik ve disiplinli bir vaklagmla  denetim
standartlariyla uyumlu ofarak yapilir,

Kamu l¢ Denetim Standartlar ve Meslek Ahlak Kurallar

Madde 6- [¢ denctim fualivetleri. Heili mevzuat ve Kurul taralindan belirlenen kamu

i¢ denetim standartian ve kamu e dencteiferi meslek ahlak kurallarina uyeun olarak

‘)



yurttdlar, agikhik bulunmayan hallerde ise uluslararast denctim standartlart ile etik kurallar

dikkate almar.

CCUNCU BOLUM
U st Yineticinin Girev, Yetki ve Sorumluluklan

Ust Yoneticinin Girey ve Yetkileri

Madde 7- Usty dneticinin gorev ve vetkileri:

a) Birim ralindan hazielanan ig denctim plan ve programlarmi onaylamak. program
digr konulara iliskin edrev vermek. ytirtitiilecek gorevlere iliskin goreviendirmeleri yvapmak,

by I¢ denetim plan ve programlarinm hazidlanmasi siirecinde plan ve proerama dahil
edifmesini gerekli gordigii birim ve konulart birime bildirmek.

¢) Birim taralindan hazarlanan yonerge ile yonerge degisikliklerini Kuratun uveun
goriistinden sonra onay lamak ve bir 6rnegini Kurula gondermek.

¢) Birimde gorey vapacak yeterli savida diger personeli coreviendirmek.

) Ig denctim bivimi ile denctlenen birim yonetimi arasindaki - uvusmazhklar
coztmlemek ve nihai kararn vermek.,

¢} Denetlenen birimierin vénctici ve personelinden denetim faalivetinin yirdtiilmesini
engelleyier fiil ve tavir sereilevenler hakkinda gerekli tedbirleri almak.

) l¢ denctim raporlaring dederlendiverek geregi igin ileili birimler ile Strate)i
Gielistirme Daire Bashanh@ma eondermek.

@) l¢ Denetim Bivimi tcaratindan hazirlanan yulik g denctim faaliy et raporunu Kurula
eondermek.

&) I denetgilerin villik. mazeret ve hastalik izinlerini vermek,

o I¢ kontrol sisteminin degerlendirilmesi siirecine yonehik olarak gereeklestirilen ic
denetim taalivetlert sonrast elde edilen bilgiler ve tavsiveler dogrultusunda. sistemin aksayan
yonlerinin giderilmesine ve Kavnaklarnn ekili. ckonomik ve verimli Kullunimasma yonelik
tedbirleri I denctim bivimin [e vortserek belirlemek.,

Ust Yoneticinin Sorumlulugu

Madde 8- Ustydnetici iy denetim faalivetlerinin verine getirilmesinde:

a) Iy denetgilerin gires lerini bagumsiz bir yekilde verine getirmeleri igin gereken tiim
dnlemlert ahir.

by I denetgitere. idarenin Fealivetlerini olumsuz ctkilevebilecek risklerin belirlenmesi
calismalarmda gerekli imkans saglar.

¢) ¢ denetim kapsamina giren konularda, i¢ denetgilere gerekli bilei ve belgelerin

saglanmast amaciylu. birimler arasinda etkili tetisim kurulmasing saglar,



¢) l¢ denctim raporlarmda diizelilmesi ve ivilestinhmesi daerilen konular
degerlendiriv ve gerekli dnlemleri ahir,

d) e denetgilerin bilei, vetenck, teertibe ve mesleki veterliliklering gelistirmeye
yonelik gerekli imkanlar saglar.,

¢} I¢ denctim raportan ile bunlar tizerine vapilan aglemleri ki av igerisinde Kurula
gonderir.

1y ¢ denctim taalivetinin Kalitesing gozetir ve diy degerlendirme sonucelarima iliskin
dizeltici dnlemlerin alimmason saglar,

@) I¢ denctim kaynaklarmin etkili. ckonomik ve verinli sekilde kullaniimasing saglar.

2) Birimin biitgesine ilishin islemlerin yerine getirilmesi ve personelinin ihtivacr olan
meslehiarag. gereg ve malzemenin wemin edilmesine Hiskin tedbirlert alir,

h) I denetim Taalivetleri ile Heili olarak i denetgilerle en az avda bir degerlendirme
toplantist yapar. Kurumun {ist yonetmiyle yvapacagr Snemli woplantilara i¢ denetgilert davet
eder.

DORDUNCU BOLU M
i¢ Denctim Biriminin Yapisive Yonetimi
I¢ Denetginin Girey Yetki ve Sorumluluklar

i¢ Denctim Biriminin Yapisi ve i§lcyi.§i:

Madde 9- I¢ Denctim Birimi. Birim Bagkant goreviendirilmiyse Birim Baskani ve I¢
Deneteiler ile eorevlendivilen diger personelden, gorevlendirilmemisgse {¢ Denetgiler jle diger
personelden olusur.

Birim. idari vonden dogrudan iist voneticive bagh olarak Fualivetlerini yiriitdir, ¢
Denetim Birimi Ust Yonelic disidaki makam ve mevkilerle iliskilendirilemer.

l¢ denetim birimi. birim faalivetleri hakkida st voneticiye diizendi olarak bilpi verir
ve deretlenen birimlerle uzlasilamavan hususlar ile izleme sonuglarmi Gst yoneticiye ayrica
raporlar.

[¢ denetim faalivetinin denctim standartlar ve etk Kuratlara uvgun ve ctkili bir gekilde
yartitmesi i¢in Gsty Gnetici ve i¢ denetim birimi bugkant taralmdan gerekli Snlemler alir,

I¢ denetim birimlerinde. ozellikli alanlarda vapilacak denctim faaliveteri kapsaninda
idare iginden va da diver ddarelerden teknik veva uzman personel geeict  sirel
garey fendirilebilir,

Denetim Yoncetimi

Madde 10- Denetim vonetimi: Kurumun risk yonetimic i¢ kontrol ve yonetisim
stireclerinin etkinlik ve veterliliginin degerlendirilerck visk analizinin vapilmast, i¢ denetim
plan  ve  programlarmin hazilammas. onaylanan denctim plan ve programlariin

uygulanmasmm saglanmasi. iy denctim taaliyederinin degerlendirilmesi. denctimlerin kamu



ig denetim standartlarr ve meslek ahlak kurallarina uveun olarak virdtilmesimin saglanmasi,
iy denctime taalivetlerinin eclistirilmesi icin kalite elivence ve ecelistirme  progranmimin
olusturulmast. wygulimmasy ve o eelistiriimesic vilhik iy denetim faalivet  raporunun
hazirlenmase. birim vonergesinin ve rehberinin hazirlanmast,  denetim raporlarmm  bir
drneginin birimde muhaliza edilmesi. bir Gracginin Kurula gondertlmesinin saglanmasi, ig
denctim taaliyetlert ile ilgili diger islemlerin viirtitdlnesing Kapsar.

Uist  yonetici. denetin vonetim  faalivetlerinin viirttilmesi ve birim icinde
Koordinasyon ve birlikieliging saglanmasi icin iy denetgiler arasindan biv i denetgivi birim
baghant ofarak eareviendivebiliv. Birim bagkan gorevlendirildigi takdirde. yanergenin 11,
maddesinde sayilan gorevier ile birlikte denetim yénetim faaliyetlerini de viiritir,

l¢ deneteilerin kidem sialamasimda Kurulea belirlenen esaslar dikkate almir,

Birim Baskaminmm Girev, Yetki ve Sorumluluklar

Madde T1-Bivim baskanmm gérev. vetki ve sorumluluklan:

a) I¢ denetm bivimini. mevzuate, denetim ve raporlama standartharma ve Kurulun
diger diizenlemelevine uy gun olarak vonetmek.

by I denctgilerin de kaulnmiy L iv denetim yonergesini. i¢ denctim plan ve i¢ denetim
programimi hazirkunak ve dist voneticinin onayina sunmak; plan. program ve yonergede
revizyon gereken duramlarda revizvon Faalivetlerini viirtitmek.

¢) I¢ deneteilerin program hapsammda ve program disi eéreviendirmelerini vapmak,

¢) I¢ denetetlering i¢ dencetim plan ve  programlarma uveun  olarak faalivet
yartunelerini saglimak ve bu vonde gerekli tedbirleri almak.

dy l¢ denetim raporlarmin. Kurul tarafindan belirlenen raporlama standartlarina
ayeurlugunu kontrol cimek.

¢) Denetim sonuglarn izlemek, denetlenen birim vaneticisi ile mutabik kalman
hususlarm yerine getivilip getivilmedioing takip etmek,

B Yalhk e dencting faalivet raporunu iy Kontrol sistemine iligkin eenel
degerendinmeyi de hapsas acak sehilde hazirlamak.

¢) Kurulun dizenlemelerivie uvumiu olarak. i denctim faalivetinin kalitesing
eézetmek ve bu amagla kalite giivence ve geligtirme progranin olusturmak. i deneteilerin
performansim takip ctimek.

&) Dy degerlendirme sonuglaema iliskin diizeltici ve ivilegtirici Snlemleri almak.

hy [¢ denctgilering meslek el eZitim programuma uyeun bir sekilde. brgi ve becerilerini
ditzenli olarak artrmalarmn saglamak.

n Gerekli gortihmesi durumunda, i¢ denetim faadiveterine yonelik olarak baska bir ¢

denetgrden veva konunun uzmanimdan c0rlig veya vardim alinmasimi saglamak.

O



1) Ig denetgilerin girevierini vaparken bagimsizhik veva taralsezhigimm tehlikeye pirdigi
veya thlal edildigi durumilarda gerekli tedbirleri alimak ve tist voneticivi bileilendirmek,

B Idari ve veyaceeszai yvonden sug teskil eden. sorusturma veya éninceleme vapihmasini
gerektiren duramlara iliskin i¢ dencigilerin tespitlerin st voneticive bildirmek.

k) [¢ denetime iligskin meyzuatn ve Kurul kararlarmim uveulanmasinda ortaya ¢ikan
teredditlert ve sorunlarr Kurulun bilgisine sunmak.

[y Garev alanna given konular itibarivle Kurulea vavunlanan usul ve esaslara uygun
olarak denetim rehberi hazrlamah.

M) Mevzaatla verilen diger porevler ile i¢ denctim taalivetlerivle ileili olarak st
yonetict aralindan verilen diger eorevieri yapmakur.,

n) Denetim sonundadenctginin performansimi degerlendirmek.

Diger idari Personel

Madde 12- i¢ Denctim Birimi Baskanhgi Biirosu:

(1) I¢ Denctim Birimi Biirosu personeli, Bashanin emirlerine uyeun olarak gizlilik
Hkeleriieinde:

a) Yaagmalarr diizen igerisinde ilgililere gore dosvalamuk.

b) Rapor. belee ve dosvalarnn saklanmasi ve eerekenlerinin arsive Kaldinlmasin
saglamuk.

¢l Nrtasives basth Kagidae ve diger peregleri saglamak ve theililere dagiumuak.

¢) e denctgilere gonderilecek demirbag niteligindeki esyvanm ve Baskanhga ait
demirbaglarin kavitarm iumak ve durumtaring izlemek.

) Geregi verine getivilmek tizere ilgili Birimlerine gondertlen rapor ve yazilann
sonug.armi izlemek,

¢) Baskan tarafindan verilecck diger isler yvapmuak.

e gorevh ve vetkilidir,

(2) Biiroda ¢alisantar isleri nedenivle sgrendikleri bilgileri baskalarma agiklayamazlar,
Biiroda bulunan rapor. defier. sazi. kayvit ve benzerlerini Bagkandan izin almadan gosteremeyz
ve veremezler.

(3) Biiro personclic eorevlering zamanminda. diizeiin ve noksansiz olarak yerine
getirilmesinden, biironun diizenli calismasimdan. eizliligin saglanmasindan. mutemet olarak
demirbaglarm korunmasimdan. Baskana Karst mistercken sorumtudur,

i Denctginin Gireyleri

Madde 13- [¢ denetgiler. asagrdaki gérevlert viritir:

ay Nesnel riskanalizlerine davanarak Kurumun yvonetim ve kontrol  vapilarim

degerlendirmek.



b) Kuyvnakkuwn ctkilic ckonomik ve verimli kullandmast bakomndan ineelemeler
vapmak ve onerilerde bulunmuak.

¢) Kurumun faalivet ve islemlerinin ilgili kanun. tiztk, yonetmelik ve diger mevzuata
uygunlugunu denctlemck ve harcama sonrasinda yasal uyguniuk denctimi yvapniik.

¢) Idarenin harcamalarmm. mali slemlere iligkin karar ve tasarrutlarmm. anuag ve
politikalara. kalkima planma. programlara, stratejik plantara ve performans programlarima
uveunlugunu denetlemek ve degerlendirmek.

dy Mali yonetine ve kontrol siireglerinin sistem denctimini vapmak ve bu konularda
onerilerde bulunmak.

¢) Denctim sonuglarr ¢ergevesinde ivilegtimelere vonelik onerilerde bulunmak ve
sonuglarmt izlemek.,

D Denetim sirasinda veva denctim sonuglarna gére sorusturma agilmasin
gerehtirecek bir duruma castlanildizimda bu durumu ve sug teskil eden durumlara iliskin
tespitlering sty dneticive bildirmek.

¢) Kurum catmdan diretilen bilgilerin dogrulugunu denctlemek.

o) Ust vanetici tralindan gerehli gordlen hallerde  performans vistergelering
belirlemede  vardimer  ohmak. belirlenen performans  gastergelerinin uygulunabilirligin
degeriendirmelk.

i¢ Denetginin Yetkileri

Madde [4- I¢ denetgi. wdrevierinin yerine getivilmesivle ilgili olarak agagidaki
vetkilere sahiptir:

@y I denetim faalny eterivle ilgili olarak elektronik ortamdakiter dahil her tirlii bilgi,
belge ve doktimaniar ile nakit. kivmetli evrak ve diger varhklarm ibrazim tlep etmek.

by Denctlenen birime ¢calisanlanndan veya yvirttilen porevin ileili oldugu birim
personclinden ¢ denctim taalivetierinin geregi olarak yardim almak, yvaali ve sizli bilgi
istemek.

¢) e denctim fualivetinin eerektirdigi konularda uzman varding almak vevi
eortiytinden yvararlanmak.

dy ¢ denetim faalivetlerinin . gerektitdigi — arag. guereg ve diger imkantardan
yararlanmalk.

¢) Garevin virtitiihmesing engelleviel tutum. davranes ve hareketlerde bulunanlar st
voneticiye bildirmek.

i¢c Denetginin Sorumluluklar

Madde 15- ¢ denetgi. eoreviering yerine getivirken asagidaki hususlara riayet eder:

a) NMevzuatas iy denctim s dnergesine. denetim ve raporfama stndartfarina ve ctik

Kuraltara uygun hareket cuneh.



b) Mesleki bilgi ve beeerilerin siirekli olarak gelistirmek.
¢) lg denctim taalivederinde vetki ve ehliveting asan durumlarda i¢ denetimy birimi
baskanmi haberdar cimek.

¢} Verilen eorevin taralsiz ve baginsiz olarak yapihmasma engel olan durumlarn

bulunmasi halinde. durumu ic denetim birimi bagskamna bildirmek.,
dy Denctim raporlarmda Kanitlara dayanmak ve degerlendirmelerinde objektil olmak,
¢) Denctim esnasinda elde cuigi bilgilerin gizliliging korumak.
1) Mesleki bilgi ve beeerilering siirekl olarak gelistirmek.
) ¢ denetgiler. idari eoreyfere atanmalarimda ve 1¢ denctgilige donmelerinde Kurul
tarafmdan belirlenen mestek ahlak kurallanma ve kamu i¢ denetiny standartlaring uygun
davranrelar,
BESINCI BOLUM

Bagimsizhk, Tarafsizhik ve Mesleki Giivence

i¢ Denetim Iaalivetinin Bagunsizhig

Madde 16- I denctim faaliveti idarenin giinlik islevisinden bagimsizdir, I¢ deneteiler
ghrevilerini Kanun. Yoneunelik ve Yonerge kapsannda tam bir bagimsizhk i¢inde
cergeklestivir, Te denetgilere ileili mevzuatta belirtilen le denetim fualiyetleri disinda gérev
vertlemer.

I denetim faadiy etinin hapsamuie denetime uy eulamalaria miidahale edilemer v i¢
denergilerin gorislering degistivmeleri istenemez, l¢ deneteilerin gdreviering bugimsiz ve hig
bir et alunda kalmadan vapmalars Gsty oneticinin ve Baghammn sorumiulugundadir,

l¢ denctimin bugrmsizhgr Kalite giivence ve gelistirme programt Kapsammda Kurul
taralindan dizenli olarak degerlendirilir,

i¢ Denetginin Taralsizlig

Madde 17- I¢ denctgiler, goreyvierini yerine getivirken tarafsizZhik ilkesivie hareket
cder. o denetgiler. denetimin belirlenen amaclanma vlasihmasy icin denetim Faaliyetlerde
gerekltiim denetin teknihlering uy gular, ihtivag duyacagr tiim bilei ve belgeleri toplar.

LTaratsizove yeterli bilpi ve weeriibeve sahip her denetginin ayvimn sonuglara ulasmasim
saglayacal seKilde ba bilgi ve belgeleri degertendirir ve denetim kalitesinden Gdiin vermeden
ve baskalarmm ditgtinee ve welkinderinden ctkilenmeden eOrityind olusturur.

[¢ denetgiler. parey lering verine getirirken taratsiz davranir,

[ denetgiler calismalarmda: denctimin kalitesinden Gdiin vermeden. bagkalarmim
diistinee ve telkinlerinden ethilenmeden kanaat olusturur.

I denetim bivimi baskann, i¢ deneteilering goreviendivilmesinde.  tratsizliklarin

zedelevecek husushan dikkate alir.

0



I denetgiler. faaliy etering stirdiiriirken bagmsizhik ve taralsizhiklarnn zedeleyebileeek
b durumla kargifasmadan halide 1¢ denctim birnmi baskanma. vazth olarak basvurur,

I¢ denetgiline ilk defa atmanlar ile idari gorevierde iken ic denetgilige donenler, daha
dnee sorumlu oldukborn islerle el olarak bir yil gegmeden i¢ denctim faaliveti viiriitemer.
Yirtatilen damismanhik ve benzert faalivetlerle ilgiti olarak da biv vil eegmeden denetim
vaptlamar.

I¢ Deneteilerin Mesleki Giivencesi

Madde 18- [ denetgiler, iy denetgilik kadrosunu isgal ctmekte iken istekleri disinda
vekdleten, tedviren veva pegici olarak bagka bir géreve atanamaz veya gorey lendirilemez.

I¢ denetgiler. Yoneuneligin 24 tincii maddesinin 2 nei fikrast sakh kalmak kavdivla,

highir yekilde istekleri diginda baska bir edreve atanamuzlar,

ALTINCI BOLUM
I¢ Dencetim Faaliyetleri

i¢ Denetim Stratejisi

Madde 19- I¢ Denctim taaliyetierine tiskin plan ve programlarin hazirlanmast ve
uygulanmasinda Kuralun her die vilda bir olusturucagr i¢ denetimin genel strate]isini
belirleyen *Kamu I¢ Denetin Strateji Belgest™ esas ahmnir.

Denetimde Risk Odakhlik

Madde 20- I¢ denctinm, kurumun Karst karsiya oldugu riskler esas almarak hazirlanan
risk odaklnig denctim plan ve progrann cergevesinde vapilir,

Risk degerfendirmesi ile ilgili olurak Kurulea belivlenen esas ve usullere uvulur,

Yaonetim taralimdan womlanan riskler. I¢ Denctim Biriminee Kapsamli bir risk
analizine whi wdur. Ba analiz sonucunda riskler. oran v onem  derecelert belirlenerek
sirafanie, I¢ Denctim Biviminee: hurumun hedetleri. faaliveteri ve varliklarin ctkileyebilecek
onemli riskiere iliskin olarak vapilan analiz sonueunda, on vitksek risk dgeren alan ve
konulardan baglanarak i¢ denctim plan ve uyeulamaya tliskin programlar hazielanir.

Yeni birim ve faalivetler. veniden yaptlandirma projeleri. Graiit VapIst o ve  insan
Kaynaklarmdaki dnemli desisiklikler. viksek riskigerebileceginden. denctim programing
oncehikle alimr,

Plan ve programlarm hazvlanmasimda: (st yoneticinin riskli gdrdiigi ve oncelik
verdmesing istedigh hususlar da dikkate almr.,

Denctim sonuglarma eore meveut riskler vilsonlarinda yeniden gozden pecirilir.,

i¢ Denetim Pl

Madde 21- {¢ denetim plam. Yonetmeliginge 39 uncu maddesine uyeun  olarak

hazirlanir,



l¢ denctim planiz i¢ denetim faalivetinin: etkilic eckonomik ve verimli bir sekilde
ydrtitiiimesini saglamak amacivla denetimin kapsannne, denetleneeek alan ve konulart, thtivag
duyulan iseiict ve diger kaynaklan igereeek sekilde. birim voneticilerivlie goriisiilerck ve
KNurulea hazilanan Kamu I Denctim Strateji Belgesi de dikkate alinarak. tig yillik donemler
icin hazulamr.

I¢ denctim plam dneesinde. idarenin denctlenebileeck alanlarinm tamamini tfade eden
bir denetiny eveent olusturulur.

Denetime evrent kapsamina, idarenin tiim birimlerinin isten. Faalivet ve stiregleri dahil
edilir.

Denctim eveeninin hazofanmasmda stireg bazh yaklasim esas alinir ve vapilan risk
analizi sonucunda viiksek ve orta riskli olarak belirlenen denetim alanlarinm timami bir plan
dénemine dahil edilir.

Bu plan. Iy Denetim Biriminee her vibrisk degerlendirmesi sonuclaring gore pozden
eegirilerek. gerektiginde degistirilir.

[¢ denetim plant: i¢ denctim birimi tarafindan hazirlanr, Hazickanan plan taslagr tim ic
denetgilering Kanhmiyla edriyiilte ve st yoneticinin de goristi ahindiktan sonra plana son sekli
vertlir,

Iy Denctim Birimi taeafindan hazirlanan plan fist voneticinin onas ina sunulur,

Planin - haziclanmast ve iy galanmast ile Hetli diger hususlarda Kurulun
diizenlemelerine uwalur,

i¢ Denctim Progrann

Madde 22- 1 denctim program. Yonetmeligin 40, maddesine uveun olaruk yapihr,

Farriskli alan ve Konulara Gneelik verilmek ve denctim maliveti de dikkate alimmak
surctiyles yoneticiler ve gerehtiginde calisanlaria gortiytilerek g denctim planvia uvumlu hir
o denctime progranu hazirlamr. Bir vilhk stireyi gegmemek Gzere hazirlanacak ¢ denetim
programlarmda: denctlenceeh alantar ve konular ¢ deneteilerin isimleri befirtilerek. zaman
gizelgesine baglanr.

Hazirlanan i¢ denetim programn tist voneticinin uveun goriistine sunulur.

l¢ denetim provranmm hasclamasinda Kurul ditzenlemeleri esas alinr,

I¢ Denetim Rehberi

Madde 23- [¢ Denctim Birimi. kendi denetim rehbering hazirhar ve bir Grnegini kurula
conderir,

Denctimierin yiritiimesinde ve birim Kamu [¢ Denctim Rehberinin hazielanmasimda
Kurel wrafindan yavimbanan ic denetim rehberinde ver alan esas ve usuller ile tormlar esus

alunr,



Bu agidan rehber yol gdsteried nitelik tasie. Denetim rehberleti vol edsterici olmakla
birlikie. i¢ denctgilering denctim veteneklering silamay, ve ¢ denctim uyvgulamalarmm

eelistirtlmesine engel weskil ctmes,

YEDINCE BOLUM
Denctim Faalivetlerinin Yiiriitiilmesi

Goreviendirme

Madde 24- Gorevier. ic denctim programuimen Gst vonetici tiralindan onavlanmasimdan
SOnEL programa uy gun - olarak sy twlitditie. Program diyr denetim ve damsmanhik aorevlen
dismda i¢ denetgilere ay riea bir goreviendirme vaptlmaz,

Denetim Gazetim Faaliveti

Madde 25- (1) I¢ denctim birimi bagkan, kalite glivence ve eelistirme programui
Kapsamimda. her bir denctinn corevinin denetim ve raporlama standartlar ile rehberlere uyeun
olarak virdtdmesing saglamak amacivla kidemli bir Iy denetgivic denetimin gdzetimi
sorumlusu olarak gorevlendirir. Kurulun ditzenlemelerine uveun olarak denctimin pozetimi
faalivetis i¢ denetim birimi baskant tiralindan da ylirtitiilebilir,

(2) Denctimin gdzetimi sorumlusu olarak goreviendirilenler. bagka bir i¢ denetim
taaliyeunde de eoreviendirilebilir,

(3) Denctimin pozetimi sorumlulugu:

a) Calisma planim veterli visk analizine dayandutlp dayandirimadigar,

by Gorev ig progranimda belirlenen  denetim testlerinin. dencting amaglarnin
ecreeklestirilmesi ichn veterli olup olmadigr,

¢) Garev iy programmda ver alan testlerin uyputamp uygelumadian ve denctim
sonuglirma doy anale weshil eden bileilerin havid hale gedirilip getivilimedigi.

¢ Denetim sonucunda vartlan kanaatleri desteRlevecck kanutlarm yewerli olup olmadig
ve dlave meeleme vaprihmasina eerek olup olmadig,

dr Raporda wy gulanabiliv onerilere ve evlem  planfarina ver verilip verilmedigi,
hususarnda degerlendivme yapmak ve ilgili i dencetgiden gerekli diizeluncleri istemek gorey
ve vetkilering, Kapsar,

Denetim Gorevinin Bildirilinesi

Madde 26- I¢ Denetim Birimi Baskan. denetim ¢érevinin viiriitiilecegi birimlere
denctimin amacmi. kapsamini. tarihini. birimden  beklenenleri ve gerek gortlen diger
husustarr bildirir,

Nakit ve diger Kivimetdi evrak L suvimr gercken hallerde bu bildivimin yapilmasi

corunlu degiidir.



Dencetinee Hazichik ve Baslamea

Madde 27- Denetim Taalivetlerinin haziehik agamast, ~On Calisma’ olarak adlandir i,
On calismada i¢ denetgiler gorevlendirildiklert Konu ile ileili cerekli inceleme  ve
aragtrmalan yaparak denctim amag ve kapsamint tespit eder.,

I¢ denetgiler. denctim konusuna gire belivleyeeeklert toplanti, miikakat. anket. verinde
gozlem gibi yantemler ile denctieneeek birim ve siireg hakkinda bilel toplayurak meveut risk
ve kontrollert tespit eder ve bunlarin bir degerlendirmesini \apar,

Acthy Toplantist

Madde 28- Denctime ekibis saha ¢aliymast dnceesinde, ilgili birimin  oncticisi ve diger
personet ile denetimin amact. kapsami, denetimde kullanilacak vontemler. tahmini denetim
stirestc denctime: vardimer olacak personel. denetim sirasmda culisantardan beklentiler,
idarenin denetimden beklentileri. denctim sonuglarinm raporlanmast konularmda eortsmeler
vapar. Bu gdrtsmeleri Kamu I Denetim Rehberine uyeun olarak yazilh hale octrir.

Denetime ekibi, bu o edriismelering sonuglaring da dikkate  alarak galisma planmy
hazirfadiktan sonra denctime baslar ve denctimler bu calisma planma edre viiritalir,

Cabisma Plam

Madde 29- Calsma plane: denetimin amag. kapsam e vontemi vibi temel bileilerin
nihal hale getirildigi. dencting westlerinin ve gereeklestivileccklori tarihlerin cdrey iy programi
te belirlendigh ayamadir, On galisma siasmda elde edilen biviler dogrultusunda denetim
amaglar ve kapsanu perckivorsa eineetlenir, On ¢ahgma neticesinde denctlenen birim ve
faaliy etlerle dleili elde edilen temel bilgiler. rapordi yer alacagr yehivle calisma planimda
kayit alina aline: Bu kisimda avnea. daha 6nceki denctim ve izlenme aaliveteri sonucunda
cdinilen ve denetim ile ilgili oldugu ditsiingilen nemli bilgilere de ver verilebilir,

DB Baskam tralindan onay kainan galigma planmm ckiz gorev iy programi ve risk
Kontrol matrisinden olusur. Calisma Plam ve eki Gorey Iy Progranmi ve Risk Kontrol Matrisi
Kamu ¢ Denetim Rehberindeki drnegine uyeun olarak diizenlenerek vaplir,

Gorev iy programmda hangi denetim testlerinin kim tarafindan. nerede. hangi tarihler
arasmda vapilacagy belirtitiv. Testlere iliskin géreviendirmelerin vapimasinda temel kriter. i¢
dencteimin testi suglild bir yekilde serine getirebilecek velkinfige sahip olmasidie. er bir test,
eerip ne gore denetine ekibindeki tarklh i denetgilere atunabilecegl verilebilecegi oibi. belli
bir riske Gzgi westerin va du belirli bir birimdeki testlerin bir i¢ dencteive atanmast da
mimkiindiir. I¢ denetgilering testlere atanmasida Iy denetgilering niteliklerinin van sira.
denetim kaynaklarmin en ethin nasil Kullanitabilecegi de oz Gniinde bulundurulur.

Garev iy progranu oldukga dinamik vapidaolup. saha galigmalan sirasinda ortava
crkan ihtiyaca gore giineellenebiliv, 1ler bir giincelleme de 1D Baskani taralindan AVTIC

onaylamr,

|P]



IDB Basham hendisine sunulan calisn plane ve eklering (porev is progranm ve risk
hontrol matrist) en veg 2 iy giind igerisinde degerlendirir ve onavlar, Onay lainmasims uyLun
bulmadiar ¢alisma planmy diizeltilimesi igin gerekeeli bir sekilde ileili denctim ekibine iletir.
Galisma plant onaykmmadan test calismalarma baglanamaz.

Dencetimin Yiriitithnesi

Madde 20- [¢ denetgin denetim rehberinden de vararlanarak - denetim fualivetini
Nurinir,

l¢ denetgh. vithk denetim programimdi ve cabisma planmda belivlenen denetim
hedetterine ulagmak icin. risk ve kontrol degerlendirmelerinde tespit edilen hususlarla iletli
ofarah yeterlt ve giiveniliv bilgi ve belgeleri elde ctmek. incelemek ve dedgertendirmekle
yikiimltdir, Denctimin s Grattdmesi srrasmda uy eulanacak testler. i kontrol uveulamalarmin
veterliligine dair degerlendirme yapilabilmesine de olanak verecek sekilde tasarlanmali. en
rish [ alunfara Gnectih veritmelidir. Gergeklestivilen testlerin tamami: izlenen yonten. vapilan
adzlem. incelenen belpe. odrisme ve digser adimlar da belirtilmek surctivle. ¢alisma kKagitlary
e becgelendirilmelidir,

e denetel wralindan virditiilen  denetim gorevi Kapsammda vapilny galismalar
raporlama asamasina eegihmeden onee denetim gézetim sorumlusu tarafindan vonergenin 23
el maddesi gergevesinde pozden gegirilir. Denctim eozetim sorumlusunun - Sneriler
dogruftusunda eereklis galisma ve diizeltmeler yapildiktan sonra kapany toplantist vapilo ve
rapor diizenlenir.

Isi Devrctme

Madde 31-I¢ Denetgiler viiritiikleri denetim calismalari veva gdreviering baskanm

vazihvonay tolmaksizm baskasma dev redemey.

Isi devreden i¢ dencteis isin konusunu. o ana kadar vapugr isleri ve vardidn Kanaati
belivien “devir now™ ditzenleverek vazn ekinde baskanliga sunar.,

Denetim Bulgularma Hiskin Fsaslar:

Madde 32- Dencetim bulgulure belivli bir siirede cevaplandinlmak dvere. denetlenen
birimin yGneticisine verilir. Denctlenen birmin yoneticisi. cerckugimde gahisanlardan ve
Hotlilerden oty almak suretivle bulgalarda belivtilen hosuskaer covaplandirarak i denetim
birimine gonderir,

Pavlasilan bulgulara dencetlenen birimin cevabi ve kapans toplanusinda alian
coriyler dogrulftusunda buloulara son hali verilir,

(1) Denctenen birimin denctim ckibi ile avnn goriiste oldugu bulgu ve cylem

planfaria denetim raporunda ver verilir,



(2) Denctlenen birimin dencting ekibi ile ayn edriste ohmadig) buleularda. dnemli bir
eRsik ik sanda hata sz konusuysa ve DGS bu konuda denctlenen birimin earilisiine Kaulivorsa
bu buleulara denctiny raporunda yer verilmez.

(3) Denctlenen birimin denctim ekibi ile ayni goriiste olmadigr bulgalartu ilgili olarak.
IDB Baskant denetlenen birimin eOrliytine Kathyorsae buleularda 1IDB Baskanimin edriisi
dogreltusunda degisikhkler vapilarak denetim raporunda ver verilir,

(-h Denetlenen bivimin IDB (DB Baskan ve denetin ekibiy ile ay i edriiyte olmadign
buleu ve evliem plantaryla ileti olarak. 1DB bu konuda denetlenen birimin pOriistine
Katlmiyorsa konu uzlasilamay an husus olarak tist yoneticive sunulur, Ust vineticinin taliman
dogrultusunda islem esis ediliv. Uzlagdamavan hususlarm 1DB Baskanr tarafindan. st
voncteive sunulmasmda Kame I Denetim Rehberinde ver alan bulew uvusmazhk wblosu
INSERTIR T

Ust vonetivinin wlastlimavan hususlara iliskin olarak (DB nin degerlendirmesine
kathmast halinde. denctlenen birimden uzlasmazhk konusu hususlarl Hetli extem plan
almarak bulguyason hali veriliv. Ustyaneticinin uzlasilamavan hususlara thskin olarak tespite
Kattmakla birlikte farkh biv dneri getirmesi halinde, bu dneri dogrultusunda bulguda gerekli
degisiklikler vapilir v denctienen birimden bu dogruliuda evliem planr alnur, Bu eylem
plantar Buleu Degerlendivme Formuna islenir,

Calisma Kagithann

Madde 33- Calisma Kagndare elde edilen bilgilerin, vapilan analizlering ulasilan
sonuglarn ve bunfarm dayanaklarmm kaydedilmes i denetimicr sirasmda ditzentenen
beleclerdir. Denctim siasinda diizenlenen her tiieli belee bir ¢alisma kagididie. Risk kontrol
mairist Kapanes oplanust witanadn is akis semast. bulpu formu gibi belgeler de birer calisma
Kagrdidir,

Calisma kagitare, Gneesinde denctim gorevi ile taith olmayp denctim faalivetinin
ortasiadasise dahil ofan bir i¢ denetgining denetimin o sathasma kadar vapilin s ve islemleni
Have ugtklamaya verek duvmahsizm anlamasint ve  denctime kahnan verden  devam
cdebilmesini saglavacak aciklikta olmalidor,

Iapaniy Foplantis

Madde 34- Yapilan denctim faaliyetleri, gorev sonuglart. raporda yer alacak tespit ve
tavsiveler denctlenen birim s oncticilerinim kaulmn ile cergeklestirtecek kapams toplantisinda
cle almir. Bu gérismeler Kamu ¢ Denetim Rehberine uveun olarak verine getirilir. Avrica.
bu toplantda birim yéncticilerinin eorisler alimr ve Gnemli bir degerlendirme eksikligi olup
olmadhar belivleniv. Toplanuda vapilan goriismeler ve vonetictlerin varsa aykirr goriisleri

toplant tutana@ma baglanir.

'



Raporlayrin Gozdea Gegirilmesi ve Ust Yonetine Sunulmasi

Madde 35- (15 Denetlenen birimin gortisleri, uzlasdamavan hususlar, denetimde lespit
cdilen visklere risklerin: olase ethileri. denctime sonuglarina iliskin genc degerlendirme ve
risklerin ortadan kaldithmasima veya en aza indirilmesine vonelik dneriler iceren denetim
raporu hazalan.

(2) Denctim raporu IDB Baskann taratindan kontrol listesi aracthigiyla gozden gegirilir,
Bu yekilde nihai hale gelen deneting raporu. ydnetici Greti de eklenerck i denetim birimi
bashann tarafimdan st yéneticive sunulur.

(3) Raporfar st vdancetict taralindan degerlendirildikten sonra eeredl igin denetim
raporunda belirtilen bivimlere ve strateji eclistivme birimine s erilir, Raporda yer alan viiksek
riskIe buleular ve kridk diger konular raporan vonetici dzctinde ele alir ve denetim raporunun
hangr birimiere gonderilmesi perehtigi hususu (dagim listesiy belirlenir,

(+) Kamu [y Denetime Rehberine us cun olarak denetim ve damymanhk laaliveteri
sonucundahazielanan raporlar ile bu raporlacdaki buleu ve énerilere iliskin olarak denetlenen
birtmler wralindan aliman aksivonlar s konusu raporkardaki bulgulara iliskin izleme
sonuglarmm Kesinlestiol tarihien itibaren en-eeg 2 ay igerisinde tist vonetici wralindan Kurula
ganderilir,

() Raporlar. yetkisiz Kisiterin crigimini engellemek icin cizhilik icinde muhataza
edilir.

Denetim Sonuglarimin izlenmesi

Madde 36- Denctim sonughanmm izlenmesi Yonergenin 11 inci maddesinin () bendi
Kapsanunda verine  cetivitie. Denetim Faalivetleri sonucunda i¢ dencteiler aratindan
ditzenienen denctim raporlannda vosterilen denetim sonuglaring Hiskin tvsiveler ve diivzeltici
tedbirler belirtilen stire igerisinde ve denctlenen birimle yodenctel woratindan vartdan
mutabakat gergevesinde olusturalun eviem planma uygeun olarak verine getirilir,

[¢ Denctim Birimi Bashamnea. denctim raporlarinm uvgelanmasing izlemek dizere bir
takip ststemi kuralur,

Denetlenen birimterin yancticileri. denetlenen faativetlere iliskin denetim raporunda
veralan ve evlem plania baglanan Snerilerle ilgili gerekli onlemleri ahr. Onlem alimamas:
halinde ig dencetim birimi baskant @ist yoneticivi bileilendirir,

I denctimin etkililizinin acurilmas amaciyha, denetim faalivederi. denetlenen

birimlerde vaptinlacak bir anketle degerendirilebilir,
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SEKIZINCE BOLUM
Damymanhk Faalivetleri
Damsmanhk Faativederinin Niteligi

Madde 37- Danssmanbik 1

vetlert, kurum hedellering coryeklestirmeve vanelik
Laaliy ctlerinin ve islom strelerinin degerlendirilmesi ve eelistiriimesi amacivla onerilerde
bulunulmasidie. Dangmantih faaliy ctleri. vazth ve sazth olmavan taalivetler  olarak
cerceldeytiriliv. Danymanhk faaliveteri, bir idard sorumluluk dstlemmceksizin virdtiilen: terai
Konulurky fleili ve hapsamh mevzuar degisikliklerine/tasartlarna gortiy verihmesic egitim.
analiz. degerlendirme. performans edstergelerinin tespiti. kontrol G/z-degerlendirme, siireg
tasarimi ve proje eorevieri gibi idari faaliyetere deger katmak. Rolay Lagtirmuk. eclistirmek ve
volvdstermek amaglany la eereeklestirilen hizmetlerdir,

Damsmanhk Faalivetlerinin Y iiriitilme Esaslar

Madde 38- (1) Danrymanhik Faalivederinin I¢ Denetim Plan o Programma Alinmasi

@) Dansmanhk fuadiy ctlerinin i¢ denetim plan ve programlar Kapsamnda viirtitihnesi

esastir. I¢ denetim planmin hazirlanmast stirecinde. Kamu ¢ Denetim Stratejr Belgesi ve
Kurum stratejik plam da dikhat alimarak. iist vonetici tiralindan onaylanan denetim stratejisi
dogrultusunda dasmanhih faaliveder ivin plan doneminde ay rilacak denctim Kaynagr tespit
edilir. Avricas detay larr doneny icerisinde belirleneeck damsmanhk faaliveteri igin ig denetim
plan ve programinda ihtivat kavnak ay nilir,

biPrograny dist danssmanhik hizmeti talep edilmest durumunda [DB Baskant wratindan
asagrdaki hususlar 6z andnde bulunduralarak bir degertendirme yapihr ve uveun goriilmesi
halinde ihtivati denctine kay nagimdan Narstlanmak Gizere dansmaniik hizmeti verilmesine
herar yerilir.

Dangmanhik edrevierinden elde edilen risk bilgileri. i denctim plan ve program
cahymalarnda dikkae alinr,

(D Damsmaniik faaliveteris ilgili bivim ile birlikte hazirlanacak ol mutabakat metni
esas ahmarak KIDN"¢mveun bir sekilde viriitlir,. Mutabakat metninde aseart olarak
danmsmanbik faaliy ctining amaglar, hapsami. siiresi. 1DB ve et birimin Kargilikly ol ve
sorumluluklare raporlama bicimi ve oorey sonuglurimm nastl izienceegi. belirlenir.,

wRaporkuma yvapilmayan danismanhk faliyederinde (egitim. proje. toplantlarnna
gozlemci olarak kathm vboy mutabakat metni diizenlenmer,

Ditlerhangi bir stiregle iloili damsmanhik hizmetinde bulunan iy denetgining bir vl

gegmaden aynn stiregte denctin faaliy et viirtitmemesi esastir,



c)Dansymanhih porevi yiriiieeeh iy denetei: aarev kapsamimm gdrev amaglarmin
yerine getirilmesinde yetersiz oldugunu distintiyorsa, bu duramu ilgili birim voneticisivle
birlikte  degerlendirerek  poreve  devam cdipctmeyecegini IDB Bashamna  bildircek
corundadir, IDB Bashant wralindan yapifucak nihai degerlendirme sonrasmda, s67 konusu
dansmanhik faalivetne devam edilmeyceekse durum ilgili birim voneticisine bildirilir,

dy Rish yoneumi sdreglerinin gelistivilmesi. i¢ denetim faalivetinink en onemli
amaclarmdan bivisidiv. Hgili birimden kautmelark birlikie mutabukad metinde ver alan
gorev amaglarma iliskin visklerin neler oldugu belirlenir ve riskler Kargsinda meveut
hontrollerin durumu deacerlendirlir,

(3) Saha Cahsmasiz Damsmanhk faaliveti kupsammda vapilan calismalar (editicilik,
Kolaviastredik taalivetlori harigy da. porev iy prograny aracthanvla virtitilmeli. Denetimin
Gozetimi Norumlusu taratindan eozden eegirilmeli ve wyrea calisma Kagrtlanvla da
belpelenmelidir. OzCllikle vanlan sonuclara dayanak teskil eden bilgi ve belgelerin calisma
Kagrtlary e kayit aluna ahinmasia dikhat gosterilir,

(h Raporlama ve Izlemer Dansmanlik raporfanimn da KIDS ¢ uveun bir sekilde
dogru. trafsize acth. G/ vapicr ve am olmast ve Gugdrilen zamanda sunulmast gerekir,
DB Baskam. dansmanbih raporkiring bu Kriterlere uvup n madigr konusunda degerlendirir ve
eOrlslerini gorevh ¢ dencteilere bildirir, f¢ denetgiler taratindan gerehll diizeluneler
yapildiktan sonra rapor ileili birimlere ponderilir.

Dangmanhk Ruporu le Denetim Koordinasyon Kurolunun 10.09.2013 wrih ve 7 suvil

Karary ile venilenerek vavimlanan Kamu e Denetim Rehberine vy eun olurak dizenlenir,
A AL § AR

DOKUZUNCU BOL{IM
Diger Faaliyvetler

Yolsuzluk ve Usulsiizliiklere iskin incelemeler

Madde 39- I¢ denergr. volsuztuga iliskin delilleri wespit edebilecek biler becert ve
donan-meile denctim taaliy etind sitediiviir,

Penctim gorevi snasmda bir volsuzluk ve usulsiizliik bulgusuna ulayildigmda. tespitler
ve elde edifen deliller. bashan aracthgr fle vedilikle st voneticiye intikal etirilir.

Ust vonetici vevie i denctime birimine gelen ihbar ve sikavetlerden. i¢ dencteilerin
gorev alanma girenler incelenie, Iy denctim birimine intikal eden thbar ve sikiavetlerde iddia
editen Konular. risk analizlerinde dikkate  almarak denetim - plain ve  progranimin
hazirlanmasinda 062 Gniinde bulunduralur.,

[¢ denctim birimine mtikal eden ihbar ve sikayetler degerlendirilerck konunun dnemi

veacilivet dikkate alinarak denctim prograin kapsammda veyaciist vinaticiden alinacak onay
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{izerine program dist ineclenebiliv, o dencteilerin gorey alamna cirmeyen ihbar ve sikavetler
s tneelenmek dizere kurumun ilgili birimlerine iist vanetici aracthonla gonderilir,
Yolsuzluk ve usulstizliiklere iligkin ineclemeler Gist yoneticiye raportanir,

te dencteiler. ihbar ve sikavetler tizerine progriam  Kapsumindu veya progrum dist
vapanineelemelerde meveat ico kontrol sisteminin volsusluk ve usulsizliklert anleme
Kabitiveting de leQCI']L'lI\“['il‘.

Sugteshil eden tiltere dliskin raporlarm: vetkili mercilere sunulmasiy la ileili olarak
mey zuatta ongorifen ozel htkimler sakhdrr.

ONUNCU BOLUM
Raporlama

Hkeler

Madde 40- Raporlarnn diizenlenmesic ilgili mercilere sunulmast. sonuclarm akibi ve
diger hususlar "Kamu [¢ Denetim Rehberi” gereevesinde viritil i,

Raporfarda itadeter: wm dogrue acik. anlasihr, 67 ve vapier olarak vazalir,

[¢ denctim raporart (st soneticinin izni olmaksizm Kural harie kuram digna
verifemer.

Raporlarim bir droneed hivim arsiv inde saklani,

Rapor Cesiteri

Madde 41- ¢ denctim faalivetler sonucunda:

Wl gunluk denctimis performans denetimi. mali dencetin. bilei teknolojiteri denetimi
ve sistem denctimi sonucunda Denctim Raporu.

biDanismanhk taaliy etert kapsammda yapilan incclemeler e avastirmalar sonucunda
“Dansmanhik Raporu™ ile denctim esnasimda rastlanan volsuzluk  ve usulsiizliklerin
bitdirilmesine iliskin olarak yapitan incelemeler sonucunda “inceleme Raporu™,

¢ Birimin vilhk Faalivet sonuglarm igeren fe Denctim Faalivet Raporu diizenlenir.

Dencetim Raporlar

Madde 42- Ruporlr Koral wralindan belirtilen esaslar cereevesinde hazielanr,
Denetin raporunda bulunmast gerelen temel unsurlar sunlardir:
(b denctimin amacr 2 denetiming kapsani, (3) denetin vontenii. () tespitler (meveut
durumy. (3) uyvgalanabilic neviler. (01 evlem plani. (7) buleunun dnem diizeyi. (8) iyi
ayeulamalar ve basarnl pertonmans.,

Bir bulgw ortava Konulmugsas bununla ilgili muatlaka uyeulanabiliv bir énerinin ve
evlem planmin da bulunmase gorchir, Flerhangi bir kamta davanmavan ve denetlenen birimle
pay fstimayan bir dnerive rapordiy e verihnes,

Denetim raporu, asagidalki adimlarm gereekdeystirilmesivle tamambanr:



(h Amag okrak yastan tfadening denetiny sonucunda ulasilan duramun ne oldugunu
anfutmadae yeterle oldugundan emin olunur. Gerektiginde neden bovie bir denetime ihtivae
duyudagu bileisine devervendebibir,

(2) Kapsam olarak vazalan iladenin denetlenen birin. faalivet ve donemi net bir
sekilde ortaya kovdugundan emin olunur. Denetim alam iginde ver alan ancak kapsam dist
brrakilan bivim va da faatis etder de belirtilir,

(3 Yonten ile ilpili tadelering denetinn srasinda kallandan metodolojivi tam olarak
tanmudadigmdan emin olunur.

(-h) Uzerinde uzlagma saglanan buleulara raporda ver vertlir.

Denctim raporunun kapsanna asagidaki sekilde olmalidir:

a) Rapor Kapage: Rapor hapadmda. IDB™nin adma. denetim ading. denetim tiriine.
denctimt gergeklestiren ¢ denetgtlore. DGS ve. raporun tarih ye numarasing ver verilir,

b) Yonetici dzetiz Ustyoneticive ve denetlenen birim yoneticisine vonelik olarak ok
Kisa ke savian cevmeyeech sehilder yoncticn dzeti hazirlane, Yanetict dzeti boltminde
asagrdakt hususlara yer verilir:

- Kisaca denctimin amacr ve Kapsami,

- Ozetolarak Keitik wespit ve dneriler.

- Ozet olarak denctlenen stregle ileili bagart performans ve ivi uveulama drneklerd.

- Denetim pdrisi.

¢) Rapor metni: Rapor memi asgari olarak agadidaki hususlart icerir:

- Gorevin davanagr denetim plun ve programi ile denetlenen birim v da stireg
hakkmda kisa bileilerin agikhandior *Giris® bolimii,

- Denctinn hedellert e denctime tabt witalan donenn. faalivet ve istemler ile
denctlencn bivimlert vbo bilgilert iveren “ Amag ve Kapsan™ boliimi.

- Denctimde uyeulunan weknik ve yontemlerin agiklandigr *Denetim Yontemi®
boliimi.

Rapora alimmasma Tizum périlen her bir tespit ve dnerivi iceren “Meveut Durum ve
Oneriler’ boltimit ile boliim alinda asagrdaky alt boltmler:

o Onen derecesine core sunflandoriding sekilde deneting camaci karsisowda nievent
durvmunr ortava konddusu Meveut Daram’ haliinii,
o Mevaw durunn olinase gereken duruma getivmek icin alimmast gereken tedbir
ve evlemleri icoren *Oneriler? holiimii
o Denctlencnbivinin verdici covaplar ile evlem plamme iceren *Eylent Plang’
Balimii
- I¢ denctginin denctlenen siirecle Heili i¢ Kontrollerin veterlitih ve ethintigine iliskin

degerlendirmesini igeren *Denctim Goridisit® boltmii.
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- Denetlenen fualivet ve stireele teilt yaygmlastinihmasinda favda eoriilen hususlarin
ver aidign ‘Basarth performans ve ivi uygulama érnekderi” boltima.

Denetim raporu diizenienivken. Kamu [¢ Denetim Rehberinde yer alan denetim raporu
sablonu kullanthir,

Damsmanhik ve inceleme Raporlar

Madde 43- Asagrdaki hatierde dangmanhik ve inceleme raporu diizenlenir:

a) Damsmanbik raporu: Danrsmanhk faalivetleri kapsaminda vapilan incelemeler ve
aragtirmalar,

b) Inceleme Ruporur Denctim esnasinda rastlanan yvolsuzluk  ve  usulstizliklerin
bildirtimesine tliskin olarak vapilan incelemeler.

Damymanhk faalivetine iliskin raporlarda agagidaki bilgilere ver verilir;

- Gérevin amact. niteligi kKapsami danigmanhk hizmetini talep edenlerin beklentileri
ve eorev siirest.

- Garevin yvilhik program kupsaminda mi. yoksa program gt bir talep {zerine mi
vapitdigt.

- Yapilan cabisma ve analizler. Kullamlan yontemler. aliman uzman tavsiye ve
vardinlar.,

- Goreyv sonucunda yaprlan tespit ve degerlendicmeler ile kanaat ve tavsiveler,

- Gorev kapsanmu dismda kalmakla birlikte i¢ kontrol. risk vonetimi ve yonetim
stireglerine iligkin tespitedilen ve Gst yonetime bildirilmest gerekli gariilen hususlar,

- Garey sasinda elde edilen ve daha sonraki denetimlerde degerlendirilebilecek risk
ye kontrol bilgilert,

- Genel degerlendirme ve sonug,

Usulsiizliik ve yolsuzhuklara iliskin olarak diizenlenen inceleme raporlarmda
asa@idaki hususlara ver verilirg

- Lisulstizliik ve yvolsuzluktara thiykin bulgular, detiller ve diger bilgiler,

- Bileisine bayvarulanlacm agiklamalar,

Usulstizliih ve volsuzlugun nitchigi ve boyutu.

- lespit o ve degerfendinmeter gergevesinde vaerfan sonuglar. tavsiveler, alimmasi
cercken Gnlemler ve vapilmasr cereken diger islemler.

- dneeleme konusuyla baglanulr olarak  tespit edilen ve denetim programinin
hazirlanmasinda degerlendivitebilecek risk ve kontrol bileileri ile bunlara iliskin denetei
eOris.

Yullik i¢ Denetim Faaliyvet Raporu

Madde 44- I¢ denetim Faalivedert sonucunda I¢ Denctim Birimi taralindan yilhk i

denetim faalivet raporu diizenlenir,



Birimee diizenlenen o denction taalivet raporu st yoneteiye sunulur, bu rapor (st
yometicl tarafindan her vil Subat ayt sonua kadar Kurala ednderilir.
b denctim faalivet raporunun diizenlenmesi ve sunulmasimda Kamu I¢ Denctim

Standartlarina uvulur.

ONBIRINCI BOLUM
i¢ Dencetim Kaynaklarimm Yonetimi ve Gelistirilmesi

i¢ Denetim Kaymalkdarmm Yénetimi

Madde 45- I¢ denetim ivin gerekli ddenckler Belediye blitgesinden Kargtlanir.

Meslek Iei Fgitim

Madde 46- ¢ denctgilere. iy vilhk siiregte asgart yilz saat meslek igi egitim saglanir,
U milhik stiregte Birimee saglanacak meslek ici egitim miimkin oldugunca her yvila dagiuher,
Meslek igr egitim Konularmda. idaredeki gelisme ve degismelere sonelik hususlara da yer
verthineldir,

Meslek e egitimin otuz saati. Kurulun koordinatdrligtinde verilir. Kalan siire.
Nurulun cgitim honusundaki dizenlemelerine riayet edilerek. kuruny ity aglarina gore I¢

Denetim Biriminee programlanir.

Birim. gercktiginde mesleki kuraluslar, tniversiteler ve bilimsel slands cthinlikte
bulunan diger Kuram ve Kuraluslark shirhgl yapmak suretivie, vilda on wz bir defi kurs,
seminer ve benzeri etkinliklerde bulunur, Meslek gl egitim ctkinlikierine i denetim plan ve
programunda yer verilir.

Mestek ier eaitim proeramlar en av bir ay onee i¢ denetgilere duyaralur. Ig denetgi
olarak gdéreve bashnanlar bir hattadan az olmamak tizere intibak coitimi verilir.

Sertilika Derceelendirmesi

Madde 47- [¢ denetcilifie sertitika derecelendirmesi. Yonceuneligm 22 nei maddesine

voo Karulun Konoya thiskin dizenlemelerine uyeun olarak yapilir. Bu o derecelendirme
vapilirken Kalite gtivence ve gelistime prograny Kapsammda vapilan degerlendirme sonuclar
da dikKate almr,

Namu i deneted sertitibase: kidem ve kadro sartlan vamndi iy denctginin yetertilig.
meslekt bilgt birikimi ve temsil vetened! dikkate almarak st voneteinin weklitivle Kurul

taratindan derecelendirilir,

(st vonetici puanlamaya iliskin degerlendirmeleringz i¢ dencteilerin calsmalari.
hizmet ici egitim cihinliklerine kanhimi ve basarisinn dikkate alurak Kuralun diizeniemelerine
wyeun olarak yapar.

Namu ¢ denetet sertitika dereeclerd. ic dencteilering az1ak haklarmm tespitinde ve

Kariverlerinin planlanniasimda Jdikhate abimr.



Kidem srast ve hadro sartlarmm olusmasma ragmen derecelendime yvaptimamasi
durumunda bunaciligkin gerekgeler ifgili i denetgiye ve Kurula yvaah olarak bitdirilir,

Aynnsertifika diizevinde bulunan i¢ deneteilerin kidemlerinin belivlenmesinde Kurul
aralindan yaprlacak diizentemelere uy ulur.,

Sertilika derecelendirmesine iliskin bilgi ve kavitlar, i¢ deneteiler wralmdan muhaluza
edilir.

Sertifika Dervecesine Uveun Gioreviendirme

Madde 48- (1) 1o dencigiler. galisma siiresinee edindiklor teeriibe ile sertilika
derecelerine uveun olarak corevlendivilir,

(23 A-Tve A2 sertitika diizeyindeki e deneteiler: uveunluk denctimi. malj deneting v e
sistenm denetimi yaparlar.

(3) A3 ve A= sertifika diizevindeki ¢ deneteiter ilave olurh. performans denctimi ve
denetimin gzetmi fuadiveti s drtitirler.

() Bilgi teknolojilerl denetimi. bu konuda d7¢el uzmanhi@r olan veva bu alanda yeterli
stirede cgtim alan i denctgiler wralindan viratilie, Kurul. bilei teknolojileri denetimine
Highinctlave sertitthasyon saete eetivilebilir,

(3) Denctiniin sonuchuma iliskin olarak viirtitiifecek izleme denctimlert. siz konusu
denctim tiitintin abi oldugu sertitika diizeylerine sahip ig denetgiler taralmduan viratiil r,

(0) BRip halindekt eoreviendivmelerde. sertifika derecesi vitksek olan i¢ denctei esas
alinir.

(7) Danpymanbih faaliset, Yonetmeligin 30 uncu maddesine vire A2 sertilika
diizevine viikselmis ig dencteiler ife -3 ve A-4 sertifika diizey indeki 1 denergiler tratindan
viirdiil .,

(8) Yeterlt sertiliha diizeyine sahip i¢ denetei bulunmamast halinde. denctimin
edzetimi faalivetis i¢ denctim birimi baskant veya Yonetmeligin 30 uncue maddesine gore -2
sertitikadiizevine viikselmis ic dencteiler taratidan da virtitiilebilir,

Mesleki Y eteritligin Gelistivilinesi

Madde 49 - Us vonetici. iy denetgilering Yonetmeligin 31 ve 32 nei maddelerinde
behirtien mesleki niteliklerini pelistimeleri icin uyeun ortanu hazrlar,

Bu amagle Yoncunelibe belilenen hilei. vetenek ve nitelibering olusturulmas
vaninda. i¢ denctimle iloilt her et cgiting, konferans. seminer eibi fualivedere katlma
Konusunda i¢ denctgilere eerehli olanuk saglane,

CISUsonetici. e denetgilerin uluslararast i¢ denetgi sertifihalarma sahip olmalart i¢in

eerekli imkdn ve kuramsal altvapivt olusturur,

Io denetgtlerin vares lerin ila ederken ithtiyag duyacaklart dzel ihtisas alanlarma Hiskin

gerekli bilgis beeeri v deneyin sahibi asmanlardan vardim almmasing saglar.

ER]
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Kalite Gilivence ve Gelistirnme Progriam

Madde 30- ¢ denctim tualivetlerinin tim vonlerivle degerlendivilmesi ile kamu i
denetim standarthan ve meslek ahlak kurallarma uvgun olarak viriitiloesinin saglanmast igin
Kadite - elivence ve o welistime programir olusturulur. Programun  olusturulmast — ve
uyeatwmmasmda Kuralun ileii diizeniemelerine uvuolur.

Kalite giivencee ve pelistinme programi gereevesinde:

a) Lo denetim faabiveterinin ileili mevzuat, kamuy i denetim standartlarr ve meslek
ahlak horallarma uy punfugu.

by ¢ denctim faalivetlerinin kurumsal gelisim ve iyilesmelert destekleme diizevi.

oy I denetgilerin en ivi e denetim uypulamalarmdan istifade edip cunedikleri.

¢) Faaliveterin yirtihnesinde costerilen mesleki ozen ve dikkat ile ¢ deneteilerin
mesteht gelisim dizey leri pazden peciviliv ve degerlendivilin

INalite elivence ve gelistirme Fuadiy etleri:

W Nurome ierizlenie daalivetleri gergevesinde gerecklestivilen  siirekli ¢
degcrlendirmeler.

by YHBK b denetim talivet raporuna eklenen vilhk ic degerlendirmeler,

¢) Nurub coutindan bes vilda bie saprhmast sadlanan i deeerlendirmelerden olusur.

Nalite eiivence ve o eelistirme programlarn cereevesinde  vapilan degerlendinme
sonuglars Gsty dneticiy ¢ sunulur ve vilhk i¢ denetim faadivet raporanda vayimlam.

le denctimin etkinliginin wrtrimas: amaciyle denetim faaliveteri. denetlenen

birimlerde vaptivilacak anketlerle degertendirilebilir,

ONIKINCI BOL UM
Diger Hususlar
Denctlenen Birimlerin Sorumlulugu
Madde S1- o) Bu Yonerpe ve diger ilgili mevzual eereginee viritdilen denctim ve

diger edrevierin zamanindi. ditvetin ve bu cahsmalardan beklenen ameicy uveun bir sekilde

serie getiritebilmest iging Beledivenin her diizey deki personelic hierhangi bir nedenle
eecihtinme veva artelemaye mevdan vermeden: mali yonetim ve kontrol sistenileri ile
biitgenin hazirlanmasi. uyauiwmnast. sonuglandinlmas:. muhasebelestivilimesi. raporlanmasi
iylemleri e mali olmayan islem ve taalivetlere ait bilei ve beleeleric gizdi dahi olsa. i1k
isteklerinde ig dencetgilere edstermick., gerektiginde bunlarm savilmase ve incelenmesine
yvardime ctmeks 1y denetgilere varevler le Heili Konularda her tielii yardimy yapmak.
isteyecekleri yardimer eleman saglamak. eorevin saghkh vapilmasmr saglavacak 1iziki ve

teknik dnlemleri almak zorundadirlar,



(2) Ig denctin faadivetleri. denetlenenlerin kends gorev alanmdaki risk vonetimi,
konwol ve yonetime stireglerinin: kurulmasi, uygulanmast ve gclistivilmesi konularndaki
sorumluluklarm: kaldiemaz.

Kurul ile iliskiler

Madde 32 ¢ denctim taaliveterinde Kurul tarafindan belirlenen standuart, rehber,
csas ve usuller e diger diizentemelere uvulur.

[¢ denctim sisteminin fonksiyonel bagimsizhamm saglanmast ve siirdiriihmesi. bilgi
payiasimi. eoriiy aynbklanmn giderilmesi. ivi uygulama deneklerinin vavemlastirihmast.
Kure: kararlarmm uyeulinmasimm izlenmesi eibi konularda Kurulla isbirligl suglanir.

Dis Denetim ve Diger Denetim Birimleri Qe iskiler

Madde 33- Denctimin planfanmast ve koordinasyonu, mikerrer denetimin énlenmesi.
denctimde verimliigin artmlmasi. ortak egitim olanaklar gibi hususlar ile karsihiklt olarak
denctim faalivetine iligkin bilgi ve beleelere ulagtimast konularinda ¢ Denetim Birimi
turatmdan Kurulun belirledigi politikalar ¢ergevesinde dis denetimle eerekli igbhirhigl saglanir.

Savistay ile thyKiler asagidaki ¢ergevede yiiritiilr:

a) Sayistay He Birim arasindaki iletisim. bivim bagkan tarafindan saglanir,

D) I¢ deneteiler tuadindan hazarlanarak st yonetciyve sunulan raporiarm sorumlulugu
fst yonetictye aittir. Savistay taralindan bu tiir raporlara erisim talep edildiginde bu talep
dogrudan st voneticive yonlendirilir,

Yurtdist Egitim ve Akademik Calisma

Madde 54- ¢ denetgilere. mesleki ve bilimsel eelismelerni takip cunek, Idarece uygun
goriilecek konularda arayurmalar vapmak ve kendilerini pelistirmek amuacnvlas yurticin ve

yurtdizmda lisansiistii egitim. inceleme ve staj vaptirilabilir,

f¢ denetgiler. vurtdig Hsanstistii cgitim hari¢ diger eoreviendirmelerde  yurticine
dontislerinde inceleme ve stajaitishin 3 ay igerisinde bir rapor hazirlaclar,

f¢ Denetim Otomasyon Program

Madde 35- ¢ Denetim Biriminde  denetim faalivetleri ile denctimin yonetimi
faadiy cllert esas olarak “Kamu I¢ Denctim Otomasyon vazilin (I¢Deny™ dizerinden yirailir.

lg denctim raporlar. Kurulun diizenlemelerine uveun olarak “leDen™ tizerinden
Kurula génderilir,

Kimlik Belgesi

Madde 36- I¢ denetgilere: Gst yonetici taralindan imzalanan. unvan ve yetkilerini
belirten bir kimlik befeesi verilir,

Haberleyme, Yazismalar ve Dosya Diizeni

Madde 37- Denetim gdrevinin yiritihnesi siirecindeki on culisma, testlerin

uygulanmasi (saha ¢alismasy) ve bulgularin paylasumast harig olmak tzere. (im yvazismalarnn



f¢ Denctim Birimi arcihion Lo saplmast esastir, Ig denetginin oorey | dofayisivia, birevsel
calisnalara iliskin yvazsmadarmda kendi save ve sira numarasion kullam,

I¢ deneteiler. yapuhlan vasasmalarda yazdaria vereeekleri savilarm ontne sertitika
nunaralarme yasarkar,

I denctgiler vazdiklare vapor. dizenledikleri. gegich garey vollugu bildirimi ve
sazbavmeeklerivie birlikie birer denekleri el dosvalarmda saklarlar,

Yinergenin Gozden Gegirilmesi

Madde 58- Bu vineree. donemsel olarak gizden eecirilir. Ihtivacla dogrultusunda
yaptlan degigiklikier Kuruhun oy pun eortisiingn alinmasmdan sonra Ust Yoneticinin ONaNING
sunulur.

Hikiim Bulonncyvan Haller

Madde 59- Bu yonergede hitkinn bulunnis an hallerde. Kanwn, Y onetmelik. Kurul
tratizdan gikardons veva creartlacak dizenlemeler ile avkire ohmavan dnecki voneree
hakimlerine uvulur,

Yiirtrhik

Madde 66- Bu Yonerpe, Kurulun uvgun portst almarak G-t vonetiel tarathindan
onaviandigimda sirtirlige girer. Bie Gruedi Gst voneticl taralindan f¢ Denetim Koordinasyvon
Kuratuna ganderilir,

Yiirittme

Madde 01- Bu yvonerge hiitkiimleris dst vonetici ile I¢ Denctim Biimi teatimdan

birlikte s trtitiiliir.

Siilevman TURKER
i¢ Dencetyi
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